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Oost-Vlaanderen is een geweldige 
speeltuin voor iedereen die met innovatie 
bezig is. Onze ‘ Innovation Playground’ 
heeft nu ook een eigen magazine, vol 
inspirerende verhalen. En daar hoort 
ook een bijlage bij, waarin we de vinger 
aan de pols houden van ons ecosys-
teem. Verken Innovation Playground en 
ontdek zelf waarom Oost-Vlaanderen 
dé techprovincie van het land is. Lees 
hoe aantrekkelijk onze provincie is om in 
te werken, ondernemen en investeren, 
en hoeveel snelgroeiende start-ups de 
jongste jaren het licht zagen. Kijk onder 
de motorkap van onze havens, een van 
de drijvende krachten achter de Oost-
Vlaamse welvaart.

Deze bijlage verschijnt een keer per jaar 
en geeft je inzicht in de opmerkelijkste 
cijfers over onze provincie.

Veel leesplezier.

COLOFON

Innovation Playground ‘In Cijfers’  is een 
bijlage bij Innovation Playground Magazine en 
wordt uitgegeven door het provinciebestuur 
Oost-Vlaanderen

Verantwoordelijke uitgever: gedeputeerde 
An Vervliet, bevoegd voor economie & POM, 
ruimtelijke planning, erfgoed, recreatie- 
domeinen, wonen 
Charles de Kerchovelaan 189 
9000 Gent

Coördinatie en redactie: Koen Dedobbeleer, 
Nicolas Moerman, Piet Baeke, Kathy Gillis

Realisatie: zwerm.studio

Innovation Playground is een initiatief  
van drie partnerorganisaties: 
 

 

www.oost-vlaanderen.be   
Dienst Ondernemen & Innovatie  
 

POM
Oost-Vlaanderen

 

www.pomov.be 
 

www.erov.be 

MEER WETEN?  
 

	  
	 Check zeker de website  
	 van Innovation Playground 

	 en volg ons op LinkedIn 

Intro
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Het bruto binnenlands product (bbp) in Oost-Vlaanderen lag in 2022 ruim 
13 procent hoger dan in 2015. Merk op dat dit de evolutie van het bbp in 
reële termen weergeeft, dus aangepast voor de stevige inflatie van de 
laatste jaren. Alle Vlaamse provincies herstelden fors van de moeilijke 
coronajaren, met Vlaams-Brabant op kop. Oost-Vlaanderen is met 69 
miljard euro in marktprijzen goed voor iets meer dan 12 procent van het 
totale Belgische bbp. De cijfers voor 2022 zijn de laatst beschikbare, en 
nog niet definitief. 

Bron: Eurostat - nama_10r_2gvagr; nama_10r_2gdp; geraadpleegd op 12.06.2024
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Evolutie bruto binnenlands product (2015 = 100)

Oost-Vlaanderen trok in 2023 voor 352,5 miljoen euro directe buitenlandse 
investeringen (DBI) aan. Dat zijn investeringen waarbij een buitenlandse 
onderneming controle verwerft over een Oost-Vlaams bedrijf, het verder 
uitbreidt of hier een nieuw bedrijf opricht. De investeringen zorgen, 
verspreid over 46 projecten, voor 969 nieuwe jobs. 

DBI zijn van nature erg volatiel: een enkel bedrijf dat een grote investering 
plant, kan een grote impact hebben op de cijfers. In 2022 lagen de DBI in 
Oost-Vlaanderen bijvoorbeeld meer dan dubbel zo hoog als in 2023.

De cleantechsector trok met 118 miljoen euro een derde van de directe 
buitenlandse investeringen aan in Oost-Vlaanderen. In de automobiel-
sector kwamen er dan weer de meeste jobs bij. Franse bedrijven namen 
in 2023 bijna een derde van de directe investeringen in onze provincie 
voor hun rekening.

Bron: FIT

Aantrekkingspool voor buitenlandse  
investeringen
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DIRECTE BUITENLANDSE INVESTERINGEN (DBI) IN 2023

Aangekondigd  
investeringsbedrag 

(mln euro)

Aangekondigde jobs Aantal projecten

Limburg 1.064,8 1.478 29

Vlaams-Brabant 279,0 519 52

Oost-Vlaanderen 352,5 969 46

West-Vlaanderen 141,8 188 26

Antwerpen 2.950,8 1.355 106

Vlaanderen (algemeen) 131,1 87 6

Totaal 4.919,9 4.596 265
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Eind 2022 bereikte Oost-Vlaanderen als eerste provincie ooit een werk-
zaamheidsgraad van 80 procent. Intussen daalde de werkzaamheids-
graad lichtjes tot 79 procent. De werkzaamheidsgraad geeft het aandeel 
werkende personen in de leeftijdsgroep van 20 tot 64 jaar weer. Zowel de 
Vlaamse als de federale regering streeft naar een werkzaamheidsgraad 
van 80 procent. Enkel de provincies Oost- en West-Vlaanderen komen 
voorlopig in de buurt van die doelstelling.

Bron: Statbel (Algemene Directie Statistiek – Statistics Belgium, Enquête naar de arbeidskrachten) - 
Bewerking Departement WSE/Steunpunt Werk

Werkzaamheidsgraad flirt met 80 procent

Werk en  
ondernemen
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Oost-Vlaanderen:
79%

Oost-Vlaamse ondernemers bekijken de toekomst door een donkere bril. 
Dat blijkt uit de stand van de conjunctuurbarometer van de Nationale 
Bank. De bank peilt maandelijks bij ondernemers naar hun inschatting 
van de economie en hun verwachtingen voor de komende drie maanden 
op het vlak van onder meer productie, activiteit en verkoop, voorraden en 
werkgelegenheid.

In september 2024 bedroeg de barometer -12 in Oost-Vlaanderen. Dit is 
een brutocijfer, omdat de barometer berekend wordt als het saldo van 
het aantal positieve antwoorden en het aantal negatieve antwoorden. 
Het aantal ondernemingen dat een verslechtering merkt, was in sep-
tember dus 12 procent talrijker dan het aantal ondernemingen dat een 
verbetering meldt.

De ondervraagde bedrijven zijn actief in de verwerkende nijverheid, bouw, 
handel en dienstverlening aan ondernemingen. Vooral de Oost-Vlaamse 
ondernemers in de bouw en de handel zijn relatief pessimistisch.

De reeksen zijn seizoensgezuiverd, wat wil zeggen dat voorspelbare 
seizoenseffecten, zoals een piek van het toerisme in de zomer, uitgefilterd 
worden. Afgevlakt wil zeggen dat kortetermijnschommelingen met grote 
pieken en dalen, bijvoorbeeld door onverwachte gebeurtenissen, zijn 
weggegomd om de onderliggende trend weer te geven.

Bron: NBB

Ondernemers zijn somber gestemd
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Aantal vacatures neemt af

In Oost-Vlaanderen werden in september 2024 5.848 vacatures recht-
streeks aan de VDAB gemeld. Dat is 1,3 procent minder dan in september 
2023. Merk op dat dit de vacatures zijn uit het normaal economisch 
circuit, zonder de uitzendopdrachten (NECzU).

Tijdens de voorbije twaalf maanden (oktober 2023 — september 2024) 
werden in Oost-Vlaanderen 69.655 vacatures gemeld aan de VDAB.  
Dat is een daling van 5,6 procent in vergelijking met de twaalf maanden 
voordien. Tot op vandaag ontvangt de VDAB wel nog steeds meer 
vacatures dan net voor de coronapandemie.

Vooral in de sector ‘informatica, media en telecom’ nam het aantal 
vacatures fors af met een daling van 61 procent. De sector ‘uitzend- 
bureaus en arbeidsbemiddeling’ zag de vacatures in vergelijking met de 
periode van twaalf maanden voordien (oktober 2022 — september 2023) 
dan weer met 68 procent stijgen.

Bron: VDAB Studiedienst
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Aantal werkzoekenden stijgt

Sinds een tweetal jaren stijgt het aantal werkzoekenden zonder werk 
(WZW). In september 2024 telde Oost-Vlaanderen 51.110 WZW. Daarvan 
is 78,5 procent in arbeidsbemiddeling, volgt 13,3 procent een opleiding 
of voortraject, en is 8,2 procent niet op lange termijn inzetbaar. Mensen 
kunnen niet-inzetbaar zijn omwille van gezondheidsredenen, of bijvoor-
beeld omdat VDAB hen doorverwijst naar welzijnsorganisaties of de 
gezondheidszorg. 

De groep van potentiële kandidaten voor de vele VDAB-vacatures wordt 
dus groter. Opvallend is het groot aandeel langdurig werkzoekenden. 
Meer dan de helft van de werkzoekenden is langer dan een jaar op zoek 
naar een job.

Bron: VDAB | Arvastat
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Oost-Vlaanderen:
51.110

Oost-Vlaanderen:
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Aantal ontvangen vacatures per kwartaal Aantal werkzoekenden zonder werk
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Werkzoekendengraad op hoogste peil in 4 jaar Arbeidsmarkt wordt iets minder krap

De Oost-Vlaamse werkzoekendengraad klokte in september 2024 af  
op 6,8 procent, het hoogste peil in vier jaar. De werkzoekendengraad is 
de verhouding tussen de werkzoekenden zonder werk en de beroeps- 
bevolking (18-65 jaar). 

De beroepsbevolking is de som van de werkenden en de werkzoekenden 
zonder werk. Arbeidsongeschikte personen en niet-werkenden die niet op 
zoek zijn naar een job tellen dus niet mee. 

Er zijn grote verschillen tussen de Oost-Vlaamse gemeenten op het vlak 
van de werkzoekendengraad. Dit percentage ligt het hoogste in Ronse 
(11,5 procent), Gent (11 procent) en Sint-Niklaas (10,8 procent). Maarkedal 
noteerde het laagste percentage (2,8 procent) in de provincie.

Bron: VDAB | Arvastat

Per openstaande vacature telt Oost-Vlaanderen 2,7 werkzoekenden 
zonder werk. De spanningsindicator zit al een tijdje in de lift, wat erop wijst 
dat de arbeidsmarkt iets minder krap wordt. De spanningsindicator toont  
de verhouding tussen het aantal werkzoekenden zonder werk in arbeids-
bemiddeling en het aantal beschikbare vacatures. Ondanks de lichte 
stijging, blijft de situatie op de arbeidsmarkt heel gespannen en worstelen 
veel bedrijven om de juiste profielen te vinden.

Als de spanningsindicator groot is, zijn er meer werkzoekenden per  
vacature beschikbaar en verloopt het invullen van de jobs dus vlotter.  
Als de spanningsindicator daalt, wordt de arbeidsmarkt krapper. Dit is 
echter een theoretisch cijfer dat geen rekening houdt met gevraagde 
competenties in vacatures of met vaardigheden van de werkzoekenden. 
Daarom is vooral de evolutie van de spanningsindicator of de vergelijking 
tussen beroepen betekenisvol.

Niet verwonderlijk is de spanningsindicator voor verschillende knelpunt- 
beroepen lager dan 1,0. In Oost-Vlaanderen is dat onder meer het  
geval voor landmeters, bouwvakarbeiders en -technici, installateurs en 
elektriciens in de bouw, wegenwerkers, machinisten en kraanmannen.

Bron: VDAB | Arvastat; eigen berekeningen
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Oost-Vlaanderen:
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Lichte daling van aantal ondernemingen 22.073 euro netto belastbaar inkomen  
per inwoner

In Oost-Vlaanderen werden in juni 2024 905 nieuwe ondernemingen 
opgericht en 1.085 ondernemingen stopgezet. Met 180 ondernemingen 
minder, was in juni voor het eerst in zes maanden sprake van een lichte 
daling van het aantal ondernemingen. Op jaarbasis zien we nog altijd 
een groei van 2,4 procent (+ 3.968 ondernemingen) van het aantal 
btw-plichtige ondernemingen ten opzichte van juni 2023.

De sector van de gezondheidszorg en maatschappelijke dienstverlening 
was verantwoordelijk voor de opvallende piek van de oprichtingen in januari 
2022. Gezondheidszorg en maatschappelijke dienstverlening enerzijds en 
het onderwijs anderzijds kenden in de periode juni 2023 – juni 2024 een 
toename van het aantal ondernemingen/vestigingen met respectievelijk 
een stijging van 6,2 procent en 5,8 procent. Tegelijkertijd daalde het 
aantal ondernemingen in de groot- en detailhandel met 1 procent.  
Deze laatstgenoemde sector blijft de derde grootste inzake aantal 
ondernemingen, na de vrije beroepen en de bouwnijverheid.

In 2021 (aanslagjaar 2022) bedroeg in Oost-Vlaanderen het gemiddeld 
jaarlijks netto belastbaar inkomen per inwoner 22.073 euro. Dat is  
1,4 procent hoger dan het Vlaamse gemiddelde. Oost-Vlaanderen bezet 
daarmee de derde plaats in België, na Vlaams- en Waals-Brabant. 

De verschillen in gemiddeld inkomen zijn groot. Met een gemiddeld  
inkomen van 33.249 euro staat Sint-Martens-Latem helemaal bovenaan 
de ranking van Vlaamse, en zelfs Belgische, gemeenten. Omgekeerd 
vinden we Ronse terug onderaan de rangschikking met een gemiddeld 
inkomen van 17.276 euro per inwoner; drie andere Vlaamse gemeenten 
noteren een nog lager jaarlijks inkomensgemiddelde.

Bron: Statbel (Algemene Directie Statistiek - Statistics Belgium) Bron: Statbel (Algemene Directie Statistiek - Statistics Belgium)
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Slimme specialisatie

Oost-Vlaanderen is de meest competitieve provincie van België en 
de 10de meest concurrentiële regio van Europa. Dat blijkt uit de jongste 
editie van de EU Regional Competitiveness Index (2022), die meet hoe 
aantrekkelijk het is om in een bepaalde regio te investeren, ondernemen 
of werken. 

Oost-Vlaanderen scoort vooral erg goed op de deelindexen voor  
innovatie en efficiëntie. De deelindex efficiëntie kijkt vooral naar  
de arbeidsmarkt, de marktomvang, hoger onderwijs, training en  
levenslang leren. De deelindex innovatie beoordeelt vooral innovatie  
en technologische gereedheid, zoals in welke mate bedrijven en gezinnen 
bestaande en nieuwe technologieën gebruiken. De index basis kijkt  
vooral naar fundamenten van elke economie, zoals de instellingen, de 
macro-economische stabiliteit, het basisonderwijs of de infrastructuur. 

In 2021 hebben bedrijven, overheden en kennisinstellingen voor  
3,5 procent van het bruto binnenlands product van Oost-Vlaanderen 
geïnvesteerd in onderzoek en ontwikkeling (O&O). Dat komt neer op zo’n 
2,2 miljard euro. Met een O&O-intensiteit van 3,5 procent springt Oost-
Vlaanderen vlot boven de Europese 2020-doelstelling van 3 procent.

De O&O-intensiteit is een veelgebruikte indicator om het creatieve en 
innovatieve vermogen van een regio weer te geven. Uitgaven voor 
O&O leiden vaak tot hoogwaardige jobs, zwengelen innovaties aan en 
stimuleren de ontwikkeling van nieuwe technologieën. Dat kan zich dan 
weer vertalen in meer groei en een sterkere concurrentiepositie.

10de meest aantrekkelijke regio van Europa O&O-intensiteit vlot boven Europese lat

Bron: The EU Regional Competitiveness Index (RCI) 2.0 - 2022 Bron: Eurostat - tgs00042, geraadpleegd op 11/06/2024

Noot: waarden tussen 2018 en 2020 ontbreken, meest recente cijfers zijn voor 2021

Top tien van regio’s in Europese competitiviteitsindex (RCI, in punten) O&O-uitgaven in % van bbp

Europese competitiviteitsindex sinds 2016 (in punten)
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	 Limburg 
	 Antwerpen 
	 Grootstedelijke regio Brussel 

Oost-Vlaanderen:
134,6

Ranking Regio Basis Efficiëntie Innovatie Totaalscore

1 Utrecht (NL) 138,1 157,4 156,1 151,1

2 Zuid-Holland (NL) 136,5 146,4 145,8 142,5

3 Ile-de-France (FR) 120,9 152,7 145,1 142

4 Noord-Brabant (NL) 134,1 138,4 156,1 140,6

5 Grootstedelijke regio Amsterdam (NL) 135,5 141,7 148,7 140,6

6 Stockholm (SE) 132 130,4 166,8 138,9

7 Hovedstaden (DK) 137,3 125,6 166,9 137,7

8 Grootstedelijke regio Brussel (BE) 117,9 137,2 155,6 136,3

9 Gelderland (NL) 135,4 136,3 140,5 135,7

10 Oost-Vlaanderen (BE) 114,6 139,3 148,1 134,6
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Oost-Vlaanderen is dé techprovincie van het land. Geen enkele provincie 
leverde de laatste tien jaren zoveel finalisten in de Technology Fast 50, de 
lijst die Deloitte elk jaar maakt van de snelst groeiende beloftevolle tech-
nologiebedrijven in België. Dat blijkt uit een analyse van de consultant van 
de groeicijfers over de jongste tien jaren.

Een vierde van alle bedrijven in het selecte kransje van 50 snelste groeiers 
komt uit Oost-Vlaanderen. De afgelopen tien jaren haalden 260 belofte-
volle techbedrijven het lijstje.

Gemiddeld groeiden de Oost-Vlaamse techbedrijven in de Fast 50 net 
geen 400 procent in de laatste tien jaar.

Oost-Vlaanderen telt meer dan 1.280 start- en scale-ups, het hoogste 
aantal na de provincie Antwerpen. Maar liefst 28 procent van de Vlaamse 
start- en scale-ups zijn gevestigd in Oost-Vlaanderen.

De gecombineerde bedrijfswaarde van de Oost-Vlaamse start- en 
scale-ups bedroeg in 2023 zo’n 31,6 miljard euro. In het derde kwartaal 
van 2024 was dit reeds 45,6 miljard euro. Dat is 3,5 keer meer dan in 2019. 
Healthtech vertegenwoordigt bijna tachtig procent van de totale Oost-
Vlaamse bedrijfswaarde.

Ruim 63 procent van de Oost-Vlaamse start- en scale-ups is gevestigd in 
Gent. De stad speelt een voortrekkersrol dankzij onder meer de aanwezig-
heid van onderzoek en innovatie, onderwijs en industrie.

De Universiteit Gent realiseerde de voorbije jaren meer dan 150 spin-offs. 
De Gentse spin-offs hebben in het derde kwartaal van 2024 een gecom-
bineerde bedrijfswaarde van 1,9 miljard euro. Dat is vier keer meer dan in 
2019.

Oost-Vlaamse techbedrijven zijn 
groeikampioenen

Oost-Vlaanderen kent bloeiend ecosysteem  
van start-ups

Bron: Technology Fast 50 | Deloitte Belgium Bronnen: FIT, The State of Flanders Startup Ecosystem (flanders.dealroom.co); geraadpleegd op 30/09/2024; 
Stad Gent, The State of Ghent’s Startup Ecosystem 2024, juli 2024
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Het Cleantechrapport van VITO stelt dat er in 2022 ruim 1.840 bedrijven  
en organisaties in Vlaanderen actief werken aan innovatieve cleantech- 
oplossingen. Daarbij gaat het over het ontwikkelen en toepassen van 
producten, diensten en processen die, op basis van innovatieve  
technologieën, het gebruik van onze natuurlijke hulpbronnen optimaliseren 
en de negatieve impact op het milieu verminderen. 

Ongeveer 26 procent van het Vlaamse cleantechecosysteem is 
gevestigd in Oost-Vlaanderen. Gent is de absolute sterkhouder met de 
aanwezigheid van 198 start-ups en scale-ups. Antwerpen en Leuven 
vervolledigen de top drie. Gent is goed voor 41 procent van het totaal 
aantal cleantechbedrijven en -organisaties in Oost-Vlaanderen.

Regio’s met veel hightechjobs gelden als dynamisch en innovatief. 
Ze hebben vaak een hoogopgeleide bevolking en investeren meer in 
onderzoek en ontwikkeling (O&O). Bijna 6 procent van de Oost-Vlamingen 
werkt in een kennisintensieve sector, zoals biotech. Dat is net boven het 
Vlaamse gemiddelde.

Oost-Vlaanderen blinkt uit in cleantech Tewerkstelling in hightechjobs boven  
Vlaams gemiddelde

Bron: www.vito.be Bron: Eurostat - htec_emp_reg2, geraadpleegd op 11/06/2024
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Tewerkstelling in hoogtechnologische en kennisintensieve sectoren  
(in % totale tewerkstelling)

Aantal bedrijven en organisaties actief in cleantech 

Vlaams-Brabant: 277

West-Vlaanderen: 338

Antwerpen: 493

Oost-Vlaanderen: 479

Limburg: 255

Top 3 Aantal  
‘22

Aantal 
‘20

Groei tussen 
 ‘22 en ‘20 (in %)

Groei tussen 
 ‘20 en ‘22

Gent 198 170 16,47% +28

Antwerpen 164 134 22,39% +30

Leuven 109 84 29,76% +25

Aantal 471 388 68,62% +83

Oost- 
Vlaanderen:
5,9%
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Ongeveer 57 procent van de Oost-Vlaamse beroepsbevolking 
(werkenden en niet-werkenden) is hogeropgeleid, of oefent een 
wetenschappelijk of technologisch beroep uit, zonder daarvoor het 
vereiste diploma te hebben gehaald. Professionals of technici die 
bijvoorbeeld geen hogere opleiding hebben genoten, maar wel een 
wetenschappelijk of technologisch beroep uitoefenen, tellen dus  
ook mee. De barometer (human resources in science and technology, 
HRST) meet met andere woorden de menselijke middelen die in een  
regio naar wetenschap en technologie gaan. 

Regio’s die hoog scoren op deze indicator, hebben doorgaans een 
hogere productiviteit, hogere lonen en een grotere concentratie van 
technologische en onderzoeksactiviteiten. Ze trekken om die redenen ook 
pas afgestudeerden en nieuwe bedrijven aan, wat dit effect nog versterkt. 
Het Europese gemiddelde ligt met 48,3 procent een stuk lager dan in 
Oost-Vlaanderen. 

In 2023 dienden Vlaamse bedrijven, universiteiten en kennisinstellingen 
1.755 octrooien in bij het Europees Octrooibureau (EOB). Een patent 
of octrooi is een exclusief recht op een uitvinding (zoals een product, 
procedé of specifieke toepassing) waarbij een ander de uitvinding niet 
commercieel mag toepassen in een bepaald rechtsgebied, gedurende 
een bepaalde periode. De meeste octrooiaanvragen komen uit de 
provincies Vlaams-Brabant, Oost-Vlaanderen en Antwerpen.

Oost-Vlaanderen kende met 445 octrooiaanvragen in 2023 de sterkste 
groei, goed voor een stijging van 19 procent ten opzichte van 2022.  
De Universiteit Gent, Inbiose, het Vlaams Instituut voor Biotechnologie 
(VIB) en Ontex zijn verantwoordelijk voor 48,3 procent van alle aanvragen  
in Oost-Vlaanderen. Zij behoren bovendien tot de top tien van de 
Belgische patentaanvragers. De Universiteit Gent bekleedt de 6de plaats 
van de Europese universiteiten met de meeste octrooiaanvragen.

Human resources in wetenschap en technologie Provincie met de sterkste groei in 
octrooiaanvragen

Bron: Eurostat -hrst_st_rcat, geraadpleegd op 11/06/2024 Bron: European Patent Office - www.epo.org , geraadpleegd op 19/03/2024
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2022 2023 verandering

Antwerpen 410 429 4,6%

Limburg 143 121 -15,4%

Oost-Vlaanderen 374 445 19,0%

Vlaams-Brabant 446 461 3,4%

West-Vlaanderen 355 299 -15,8%

Totaal 1.728 1.755 1,6%

Evolutie van de Europese octrooiaanvragen

Oost- 
Vlaanderen:
57,1%

Top 10 Belgische aanvragers

Rangorde Organisatie Aanvragen

1 IMEC 187

2 Solvay 145

3 Umicore 100

4 KU Leuven 96

5 Universiteit Gent 57

6 Inbiose 56

7 VIB 56

8 Ontex 46

9 Universiteit Antwerpen 45

10 Agfa-Gevaert 43
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De alternatieve eiwitsector heeft de wind volop in de zeilen. Volgens een 
recente studie zou deze opkomende sector, die inzet op alternatieven 
voor dierlijke eiwitten, tegen 2035 minstens 6 tot zelfs 15 keer groter zijn 
dan in 2020. 

Van de 155 ondernemingen die alternatieven maken voor zuivel of vlees, 
komen er 30 uit Oost-Vlaanderen. 12 van die bedrijven maken uitsluitend 
plantaardige en alternatieve eiwitproducten, zoals spreads, kweekvlees 
en drinks op basis van bijvoorbeeld haver, rijst of soja. 18 ‘hybride’ bedrij-
ven produceren naast alternatieve ook dierlijke eiwitten. 

De Vlaamse Regering en de Provincie Oost-Vlaanderen steunen  
de eiwittransitie omdat plantaardige eiwitten over het algemeen 
duurzamer zijn.

Alternatieve eiwitten winnen aan belang

Bron: Wullaert, A., Byttebier, K. & Smets, V. (2024). Economische impact van de alternatieve eiwitsector in 
Vlaanderen en Brussel, Green Deal Eiwitshift op ons bord, Departement Omgeving, Vlaamse overheid

Europese fondsen vormen een belangrijke hefboom voor de realisatie 
van het provinciale beleid. Sinds 2021 werden er 117 Europese projecten 
goedgekeurd die gefinancierd worden via Interreg en EFRO Vlaanderen. 
Deze projecten krijgen 54,8 miljoen euro Europese steun op een totaal 
investeringsbedrag van 131 miljoen euro in Oost-Vlaanderen. Iets meer 
dan de helft van de toegekende Europese middelen gaat naar projecten 
die focussen op onderzoek en innovatie.

De Provincie Oost-Vlaanderen verleende daarbij voor 5,4 miljoen euro 
aan cofinanciering aan Europese projecten in de periode van 2021 tot het 
derde kwartaal van 2024. Voor elke euro die Oost-Vlaanderen bijdraagt, 
krijgt onze provincie 10 euro aan Europese steun.

54,8 miljoen Europese steun voor 
Oost-Vlaanderen

Bron: Provincie Oost-Vlaanderen
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De rechtstreekse werkgelegenheid in de Waaslandhaven steeg in 2023 
met 1,7 procent tot 22.453 voltijdse equivalenten (vte). Dit is het vijftiende 
record op rij. De rechtstreekse tewerkstellingscijfers slaan op haven- 
arbeiders, bedienden, arbeiders en uitzendkrachten. De onrechtstreekse 
tewerkstelling bedraagt, volgens de meest recente schattingen, 28.291 
vte. De onrechtstreekse tewerkstelling brengt onder andere onderaan- 
nemers, veiligheidsagenten, chauffeurs enzovoort in rekening. 

Ter vergelijking: volgens de meest recente cijfers is North Sea Port goed 
voor bijna 106.000 jobs. Rechtstreeks zijn er 51.346 vte aan het werk. 
Onrechtstreeks telt North Sea Port 54.566 vte.

Tewerkstelling in Waaslandhaven (in vte)

Bron: Maatschappij Linkerscheldeoever (MLSO), jaarverslag 2023; Rubbrecht, I. (2022). Economic importance 
of the Belgian maritime and inland ports – Report 2020 (NBB Working Paper Research, 407)

Havens in woelig 
vaarwater

De wereldeconomie bevond zich in 
2023 in woelig vaarwater door een 
afgenomen vraag, geopolitieke 
spanningen in Europa en het Midden-
Oosten en stijgende energieprijzen. 
Dit had gevolgen voor zowel de 
Waaslandhaven als North Sea Port, 
het 60 kilometer lange havengebied 
dat zich uitstrekt van het Nederlandse 
Vlissingen tot Gent. 

Het maritieme goederenverkeer op de Linkerscheldeoever, dat deel  
uitmaakt van de haven Antwerpen-Brugge, Port of Antwerp-Bruges, 
daalde in 2023 met 1 procent. De volumes van de meeste goederen- 
soorten daalden, met uitzondering van containers, houtcellulose en 
‘diverse goederen’.

Maritiem goederenverkeer in Waaslandhaven  
(in ton)

Bron: Maatschappij Linkerscheldeoever (MLSO), jaarverslag 2023

2022 2023
Evolutie

2022 – 2023

Goederensoort Totaal Lossingen Ladingen Totaal

Chemicaliën 6.720.093 4.548.194 1.103.186 5.651.380 -16%

Ertsen, zand en grind 815.070 690.120 10.719 700.839 -14%

Metaalproducten 3.023.777 1.948.850 207.711 2.156.561 -29%

Hout 326.484 154.874 19.895 174.769 -46%

Houtcellulose 38.031 150.141 30.903 181.044 376%

Papier 464.596 365.163 47.322 412.485 -11%

Rollend materieel 3.966.515 1.464.194 2.308.449 3.772.643 -5%

Containers 91.338.367 43.002.035 49.554.242 92.556.277 1%

Diverse goederen 2.013.656 706.344 1.354.138 2.060.482 2%

Totaal 108.706.589 53.029.915 54.636.565 107.666.480 -1% 0
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De goederenoverslag via zeevaart tuimelde in 2023 met 11 procent tot 
65,9 miljoen ton tegenover recordjaar 2022. De VS bleven met 5,4 miljoen 
ton ook in 2023 de belangrijkste handelspartner, gevolgd door het VK  
en Brazilië.

De overslag via binnenvaart had minder te lijden onder het gure  
geopolitieke en macro-economische klimaat. De overslag klokte in 
2023 af op 61,5 miljoen ton, wat ‘slechts’ 5 procent lager is dan in 2022. 
Ook voor de overslag via binnenvaart was 2022 een recordjaar.

Goederenoverslag North Sea Port via zeevaart  
(in mln ton)

Goederenoverslag North Sea Port via binnenvaart 
(in mln ton)

Bron: North Sea Port

Noot: de cijfers gelden voor de volledige fusiehaven

Bron: North Sea Port

Noot: de cijfers gelden voor de volledige fusiehaven
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Bij het begin van het academiejaar 2023-2024 waren er 95.424 studenten 
ingeschreven in het Oost-Vlaamse hoger onderwijs. De grootste onder- 
wijsinstelling is, niet verrassend, de Universiteit Gent. De opleidingen 
bedrijfsmanagement, psychologie en leerkracht secundair onderwijs 
telden het meeste inschrijvingen. 

95.424 studenten in het hoger onderwijs

Bron: onderwijs.vlaanderen.be

Onderwijs en opleiding

Bijna 47 procent van de Oost-Vlamingen tussen 25 en 64 jaar genoot 
hoger onderwijs. Ter vergelijking: het gemiddelde in de eurozone ligt  
op 35,7 procent. Hogeropgeleiden hebben over het algemeen meer 
jobopportuniteiten, hogere inkomens en een hoger welbevinden. Ze staan 
ook vaak aan de wieg van innovaties, waardoor ze een belangrijke rol 
kunnen spelen in de economische groei en ontwikkeling van een regio.

Aantal hogeropgeleiden boven EU-gemiddelde

Bron: Eurostat - edat_lfse_04, geraadpleegd op 11/06/2024

Inschrijvingen per instelling 
(2023-2024)

m v Totaal

Arteveldehogeschool 4.888 9.412 14.300

Hogeschool Gent 8.559 8.593 17.152

Hogeschool West-Vlaanderen 47 88 135

Katholieke Universiteit Leuven 1.705 1.333 3.038

LUCA School of Arts 357 896 1.253

Odisee 2.419 2.773 5.192

Universiteit Gent 23.261 31.093 54.354

Totaal 41.236 54.188 95.424

Top 5 van inschrijvingen per opleidingsvariëteit

Bedrijfsmanagement 4.757

Psychologie 3.727

Leerkracht secundair onderwijs 3.440

Handelswetenschappen 2.632

Geneeskunde 2.470
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Het aandeel 25- tot 64-jarigen dat in de voorbije twaalf maanden een 
opleiding heeft gevolgd, klokte in 2023 af op 26,1 procent. De cijfers gelden 
als een veelgebruikte indicator voor levenslang leren. Met dat cijfer zit 
Oost-Vlaanderen pal op het Vlaamse gemiddelde. 

26 procent van de 25- tot 64-jarigen volgt  
een opleiding

Bron: DWSE/Steunpunt werk op basis van Statbel (Algemene Directie Statistiek) - EAK
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